ПРИПРЕМА ЗА ПРАКТИЧНИ ЗАДАТАК

· Зашто читам литературу: 
1. Ко су деца са посебним потребама, како да их препознам?
2. Смисао активности које предузимам и предлози активности? / Шта да питам у интервјуу?
3. Које све податке узимам о детету и породици? 
4. Како ћу извести активности / интервју? О чему морам да водим рачуна/шта не смем да заборавим?
· Које проблеме очекујем? Чега се плашим?

5. Шта могу да урадим поводом тога?

6. Шта ће бити у мом закључку?

7.  Како се води интервју?

ИНТЕРВЈУ
1. Објаснити тему и разлоге спровођења интервјуа и најавити колико ће трајати.

2. Постављати питања којима ће се добити богати и релевантни одговори за тему која се истражује. Питања треба да буду кратка, разумљива, прецизна.

3. Избегавати сугестивна питања – питања којима се наговештава пожељан одговор или на било који начин усмерава саговорник.

4. Дозволити саговорнику да размисли, не пожуривати га.

5. Током самог интервјуа појашњавати нејасно и недоречено (на пример: “Када кажете да је инклузија немогућ подухват, шта у ствари под тим мислите?”)
6. Током интервјуа пажљиво слушати саговорника (шта и како говори), показати му да сте заинтересовани и да уважавате његово мишљење. Не показати неслагање са његовим ставовима.
7. Бележити и невербално понашање саговорника: паузе у говору, уздахе, одмахивања руком, замуцкивања и остало.

Сви задаци који укључују интервју подразумевају да имате транскрипте интервјуа у вашем извештају – дословне преписе питања и одговора, укључујући невербално понашање саговорника.
ВАЖНО:
Eлементи доброг извештаја о задатку:

А) добијене богате и релевантне информације на терену

Б) навођење литературе – испољавање овладаности појмовима неопходним за реализацију задатка
В) самостално анализирање, поређење, закључивање које укључује повезивање опаженог (забележеног) и литературе

Г) исказан лични доживљај и ставови на дату тему

· На почетку извештаја дати све релевантне информације, да друга особа која чита рад не мора да трага за информацијама које јој требају

· Избегавање стручних термина: Нпр. НЕ „Да ли у вашој групи постоје деца са посебним потребама“ , ВЕЋ „Да ли у вашој групи постоје деца са неком врстом проблема који омета њихово учење и развој?“ 
· 2.задатак: први дан избор детета, наредних дана посматрање. 

Предлози система посматрања: у различитим периодима дана или у зависности од активности: посматрање за време игре, оброка... 
Једна фаза посматрања траје 15-20 минута. 
Ваши предлози се могу тицати развоја способности, вештина, стицања знања и развијања комуникације и дружења са другом децом.

